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Nr. 13102 din 26.08.2021
ANUNT

Casa Judeteans de Pensii Dambovita, cu sediyl in Targoviste, Str. Tudor Vladimirescu nr. 1A, anuntz
scoaterea la concurs in data de 06.09.2021, ora 10™. 3 urmatoarelor posturi de executie, contractuale, pe

perioada determinata, din cadrul Casei Judetene de Pensij Dambovita, pentry pericada 20 septembrie
2021-31 decembrie 2022:

- consilier (studii Superioare), debutant - numr posturi: - 19;
- referent (studii medii), debutant - numsr posturi: - 5:

Obiectul activitatii
EVALUAREA IN VEDEREA RECALCULARI PENSIILOR DIN SISTEMUL PUBLIC DE PENS|

CONDITHI GENERALE:
Candidatul:

al are cetitenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau g statelm
apartinand Spatiului Economic European 51 domiciliul in Romania;

b) cunocaste limba FOMAnd, scris si vorbit:

€l are virsta minima reglementati de prevederile legate;

d) are capacitate depling de exercitiu;

e} are o stare de sinatate Corespunzatoare postuluj pentru care candideazd, atestats pe baz:
adeverintei medicale eliberate de medicul de famnilie sau de unititile sanitare abilitate;

fi indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime say alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la COoncurs:

g} nu a fost condamnats definitiv pentry sdvarsirea unei Infractiuni contra umanitatii, contra statuly
orl contra autorititli, de serviciy sau in legiturd cu serviciul, care impiedics infaptuirea justitieq,
de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unet infractiuni sivarsite cy intentie, care ar face-c
incompatibili cy exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

h) este de acord sa-i fie prelucrate datele cy caracter personal, in scopul pentru care au fosi
colectate,

Conditii specifice: - Consilier (5) debutant

- studil universitare de licentad absolvite cy diplom3 de licentd in domeniul: stiinte economice,
stiinte ingineresti, stiinte juridice, stiinte administrative: Precum si in domeniul de licenta:
matematica, fizici say informatics,

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei contractuale: ny este necesars
vechime in specialitatea studiilor.
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Conditii specifice: - Referent (M) debutant

studil liceale, respectiv studi medii liceale, finalizate cy diploma de bacalaureat:
vechime n munci: nu este necesara vechime.

Candidatii vor depune dosarele |g sediul Casei Judetene de Pensii DAMBOVITA), str. Tud
Vladimirescu nr. 14 Targoviste, dupa urmatorul program:

' Data Program primire dosare CONCurs
la Registratura CJp Dambovita PARTER
27.08.2027 8.30 - 14.00
- 28.08.2021 o 8.00 - 12.00 -
3 29.08.2021 8.00 -12.00 =
B 30.08.2021 - 8.30-16.30 o

Concursul consta in trei probe dupa cum urmeaza-

-selectarea dosarelor: in data de 31.08.2021:
- Proba scrisa: se va sustine in data de 06.09.2021, ora 10,™, Ia Liceul de arte Bdlasa Doamna |

Targoviste str, Locotenent Parvan Popescu nr. 60 -

- Interviul: se va sustine in data de 13.09.2021, ora 10, |a sediul Casei Judetene de Pensii
Dambovita, in Targoviste | str. Tudor Viadimirescu nr, 14
- In cadrul probei de interviy se vor verifica obligatoriu cunostintete de operare PC

DOSARUL DE CONCURS:
Dosarul { cartonat cu sina ) de inscriere la concurs va contine urmatoarele documente:

a) Cerere de inscriere:

b} Copia actului de identitate sau orice alt document care atesty identitatea, potrivit legii;

c} Copiile documentelor care atestd nivelul studifior §l ale altor acte care atestd efectiuarea unor specializiri
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiflor specifice ale postului;

d) Cametul de munci saul, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea n muncd, in meserie sifsay jr
specialitatea studiilor, in copla;

e} Cazierul judiciar say o declaratie pe propria rispundere c& nu are antecedente penale care s3-1 fact
incompatibil cu functia pentry care candideazd (candidatul declarat admis 1z selectia dosarelor, care 3 depus
ta inscriere o declaratie P& propria rispundere ¢ ny are antecedente penale, are obligatia de 3 complet:
dosarul de concurs cy onginalul cazieruly judiciar, cel mai tirziu Pans la data primei prabe a concursulud);

f) Adeverintd medicald care 53 ateste starea de sanfitate Corespunzitoare, eliberatd cy cel mult sase lun
anterior deruldnii concursudui de catre medicul de familie al candidatulyl sau de citre unitdtte sanitare
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abilitate:

LV format Europass datat §1 semnat pe fiecare Pagina (CV-ul trebuje s3 contind abligatoriu date de cantac
valide -adresa de e-mail # numar de telefon);

Declaratie prin care-si exprimi acordul privind prelucrarea datelor LU Caracter personal.

Documentele doveditoare ale studiilor si experientei/expertizel declarate in LV {copii ale
diplomelor de studli, adeverinte de lucry, alte decumente doveditoare) se prezinti insotite de
documentele originale sl se depun certificate pentru conformitate cy originalul sau in copi
legalizate,

Persoana de contact :
Alina PETRE - consilier superior 0245,213,308 / 0245,513,345 { pe perioada 26 - 27,08,2021)

Luminita RADULESCL - consilier superior - 0245,213,308 interigr 225 { incepand cu data de
30,08,2021

Prezentul anunt cuprinde urmatoarele anexe: Biblografia si tematica pentru concurs; Formular de
inscriere la concurs: Acord privind prelucrarea datelor cu Caracter personal:Declaratie privine
asumarea disponibilitatii pentru perioada de angajare;

DIRECTOR EXECUTIV

Lucian PISTRITU

Afizat azi: 26.08.2021, ora 8,
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BIBLIOGRAFIA pentru Gcuparea posturilor suplimentare, aprobate prin QUG nr.90 din 23
august 2021 privind unele masuri din domeniul pensiilor publice

Hotardrea Guvernului nr,118/2012 privind aprobarea Statutulul Cased Nationale de Pensii Publice, o
maodificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificirile $i completirile
ulterioare;

Hotdrirea Guvernului nr.257 din 20 martie 2011 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilos
Legii nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice;

Ordonanta de Urgenti a Guvermnului nr.57/2M9 privind Codul Administrativ, cu modificirile 5
completérile ulterioare:

Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati (r2);

Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii republicat, cu modificirile §i completirile ultericare;

Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei §i barbati, republicatd, o
modificarile si completirile ulterioare;

Legea nr.544/2001, actualizatd, privind liberul acees la informatiile de interes public, cu modificirile
3! completarile ulterioare:

Regulamentul (UE) 679/2014 privind protectia perscanelor fizice in ceea ce priveste prelucrares
datelor cu caracter personal §1 privind libera circulatie a acestor date 51 de abrogare a Directive
93/46/CE { Regulamentul general privind protectia datelor).
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Tematicy:

1. Hotdrfrea Guvernului nr.118/2012 privind aprobarea Statutului Casei MNationale de Pensii
Publice, cu modificirile si completarile ultericare:

- Capitolul | - Dispozitii generale;

- Capitolul i - Atributiile CNPP;

- Capitolul i - Structurg organizatoricd si organele de conducere - art, 9-10:
Z. Legea nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completirile
ultericare:

- Capitolul | - Dispozitil generale, integral;

- Capitolul Il - Bugetul asigurdrilor sociale de stat: art, 29, art. 30 si are. 49,

- Capitolul IV- Pensii, integral;

- Lapitolul IX - Dispozitii tranzitorii | Integral.
3. Hotdrdrea Guvernuluf nr.257 din 20 martie 2011 pentru aprobarea Normelor de aplicare &
prevederilor Legii nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice;

- Capitolul VI - Dispozitii tranzitorii: art. 121-126, art. 127 alin. {1-4), art. 128, art. 129, art,

1371-136.

4. Ordonanta de Urgent3 a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile 5
completarile ulterioare - TITLUL 1 - Personalul contractual din autoritatile si institutiile
publice;

3. Ordonanta Guvernului nr,137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati (r2);- integral
6. Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii republicat; - inteqral

/. Legea nr. 202 /2002 privind egalitatea de janse si de tratament intre femei 51 bdrbati, republicata,
cu modificarile si completirile ultericare.
- Capitolul | - Dispozitii generale;
- Capitolul Il - Egalitates de sanse si de tratament intre femei §i bdrbati in domeniul muncii;
- Capitolut Il - Egalitatea de sanse si de tratament in ceeq ce priveste accesul la educatie, sdndtate, Ic
culturd si la informare:
- Capitolul IV - Egalitatea de $anse intre femei si bérbat! in ceeq ce priveste participarea la luarec
deciziilor.
8. Legea nr.544/2001, actualizatd, privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
madificlrile si completarile ulterioare; - integral
9. Regulamentul (UE) 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrares
datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directive!
95/46/CE ( Regulamentul general privind protectia datelor):
- Capitolul If - Principii art. 5-&
- Capitolul IV - art. 37
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Anexa nr.4

Declaratie de disponibilitate pentry pericada de angajare

1 .DATE PERSOMALE

Mume

Preunume

Telefon

E-mail

2. DISPONIBILITATE

Sunt apt si disponibil s3 desfasor activitatea in ture in perioada ( data semnarif cim - 31.12,2022) in
limita numarului de ore/ zi conform CIM ce va fi semnat intre parti ( se bifeazs cu X raspunsul
corect ).

D Ly NU [

Fiecare candidat isi asumg responsabilitatea declaratiei disponibilititi pentru pericada de
angajare prevazuts in anuntul de selectie
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FORMULAR DE INSCRIERE

conform anuntului de concurs Mr.....

DATE PERSONALE

Hume

Prenume

Telefon

E-mail

Postul pentru care candideazs

in cadrul Casei Judetene de Pensii DAMBOVITA

Studii

Denurrirea Pericada Eallﬁ:arefspéciaflzare Diplama obtinuts Observat)|
institutiei :

Studil postuniversitare, masterat si doctorat

Denumirea Perioada Calificare/specializare Diplomia obinutd | Gbservapii
institutiei _

Alte tipuri de studii

Denumirea Denumirea cursului Calificare/specializare | Observatii
furnizorului de
formare
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Anexa 3
ACORD privind prelucrarea datelor Cu caracter personal
Subsemnatul, .
Cl (Bl} serie ....... AIFs «4svammsssnnss, dats elibariei .....c.ooieesnni L de catre ...,
e
Candidat la concursul din data de ...... « in vederea ocuparii postului de

- In cadrul Casei Judetene de Pensii i LT TP SRR
prin acest acord imi exprim in maod expres consimtdmantul ca Serviciul/Compartimentul Resurse
Umane, Salarizare, Comunicare din cadrul Casei Judetene de Pensii certrieeeenaa. 58 prelucreze
datele mele cu caracter personal, care sunt oferite de citre mine, precum si s3 colecteze sl 82
prelucreze datele mele pe durata desfasurari procesulul de selectie sl a raporturilor de
serviclu/muncd (in situatia in care sunt declarat admis la concursyl dindatade ......,.............. }ir
conditiile prevazute de Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal,

Semndtura

Data
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